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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

PERESZTEG KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZAT

pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Küt.) keretében

Óvodavezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Feladata az 
intézmény rendeltetésszerű működésének biztosítása, az alapító okiratban meghatározott 
feladatok végrehajtásának megszervezése. Gondoskodik az intézményben folyó szakmai 
tevékenység feltételeiről. Koordinálja az intézményben folyó pedagógiai tevékenységet. Ellenőrzi 
az intézményben folyó tevékenységek, foglalkozások, rendezvények folyamatát, színvonalát. 
Felelős az intézmény szakszerű és törvényes működéséért, vagyonkezeléséért és a takarékos 
gazdálkodásáért. Összeállítja és elkészíti a fenntartó által meghatározott szempontok és ütemezés 
szerint a szakmai tematikai és/vagy működési beszámolókat, elemzéseket, tájékoztatókat. Dönt 
az intézmény működésével kapcsolatos minden olyan ügyben, amelyet jogszabály hatáskörébe 
utal. Tájékozódik az intézmény működésével kapcsolatos pályázati lehetőségekről, részt vesz 
azok megírásában, és lebonyolításában. Irányítja és ellenőrzi az intézmény dolgozóinak munkáját. 
Gyakorolja a Szervezeti és Működési Szabályzatban, valamint a hatályos jogszabályokban 
biztosított, hatáskörébe tartozó munkáltatói jogköröket.

Betöltendő állás szakmacsoportja: oktatás

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési

Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Küt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott idő - 5 évre szóló 
vezetői megbízás, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Pereszteg

Álláshirdető szervezet bemutatása: Álláshirdető szervezet bemutatása: Pereszteg Község 
Önkormányzat fenntartásában működő Peresztegi Napközi Otthonos Óvoda és Mini Bölcsőde 
óvodavezetői pályázatot hirdet. A vezetői beosztás törvényi előírás szerint 5 évre szól. A pályázat 
elkészítéséhez és a foglalkoztatás 

részleteivel kapcsolatban Sellei Tamás polgármester ad tájékoztatást, a 06/99 523-040-es 
telefonszámon.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A magasabb vezetői megbízás időtartama: 5 év, melynek tervezett kezdő

napja: 2023. év július hónap 1. napja, vége: 2028. év július hónap 31. napja. 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.
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A pályázat benyújtásának módja: zárt borítékban, melyre kérjük ráírni „Peresztegi Napközi 

Otthonos Óvoda és Mini Bölcsőde - Óvodavezetői pályázat". Postai cím: Pereszteg Község 

Önkormányzat 9484 Pereszteg, Ady Endre utca

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Magyar állampolgárság

- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Oktatás, m.n.s., Óvodapedagógus

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- szakmai önéletrajz csatolása

- az intézmény vezetésére vonatkozó program, illetve a szakmai  
helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzelések bemutatása

- intézményvezetői szakvizsgával nem rendelkező személy esetében  
nyilatkozat arról, hogy vállalja, a pedagógus-szakvizsga keretében szerzett  
intézményvezetői szakképzettség megszerzését a kinevezését követő két éven belül.

- nyilatkozni szükséges arról, hogy a pályázat elbírálására vonatkozó  
előterjesztést a képviselő-testület nyilvános vagy zárt ülés keretében tárgyalja

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- fényképpel ellátott szakmai önéletrajz
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- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2023.06.15. 00:00

A pályázat elbírálásának módja: A véleményezi eljárásokat követően Pereszteg Község  
Önkormányzat Képviselő-testülete dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2023.06.30. 00:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.pereszteg.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2023.07.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2023.05.03.

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv 
által az BM részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály 
alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


